STATUTUL
ASOCIATIEI SOCIETATEA DE STOMATOLOGIE ESTETICA
DIN ROMANIA

Asociatia. SOCIETATEA DE STOMATOLOGIE ESTETICA DIN
ROMANIA (S.S.E.R.), este persoana juridica romana de drept privat, fara scop
patrimonial, constituita prin Sentinta civila nr. a Judecatoriei Sectorului 5 Bucuresti si

functioneaza in baza urmatoarelor prevederi :

CAPITOLUL I - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA
DE FUNCTIONARE

Art, 1. Denumirea

Denumirea asociatiei - este ASOCIATIA SOCIETATEA DE. STOMATOLOGIE
ESTETICA DIN ROMANIA (denumita in continuare asociatia sau S.S.ER.),
conform dovezii disponibilitatii denumirii nr. 24465/24.02.2004, eliberata de

Ministerul Justitiei — Serviciul de Relatii cu Publicul si Cooperare cu ONG.

Art. 2. Forma juridica

2.1. Asociatia este infiintata si functioneaza in temeiul prevederilor O.G. nr. 26/2000
privind asociatiile si fundatiile, publicata in Monitorul Oficial nr. 39 din 31.01.2000 si
modificata prin Legea nr. 246/2005.

2.2. Asociatia este persoana juridica romana de drept privat, constituita ca asociatie
profesional stiintifica nationala, cu personalitate juridica, apolitica, fara scop
patrimonial, neguvernamentala, independenta fata de administratia de stat centrala si

locala.

Art. 3 Sediul
3.1. Sediul asociatiei este in Bucuresti, str. Dr. Leonte Anastasievici nr. 8, sector 5.
3.2. Sediul asociatiei poate fi schimbat cu respectarea prevederilor legale, prin

hotararea Consiliului Director.

Art. 4 Durata de functionare




Asociatia se constituie pe o durata nelimitata, incepand cu data dobandirii

personalitatii juridice.

CAPITOLUL 11 - SCOPUL, OBIECTIVELE ASOCIATIEI SI
MODALITATILE DE REALIZARE A ACESTORA

Art. 5 - Scopul Asociatiei.
Asociatia se constituie in scopul afirmarii si promovarii stomatologiei estetice in

Romania, ca ramura in cadrul medicinii dentare.

Art. 6 — Obiectivele asociatiei,

Scopul va fi realizat prin indeplinirea urmatoarelor obiective:

a) perfectionarea profesionala continua, specializarea si supraspecializarea medicilor
dentisti in domeniul stomatologiei estetice;

b) stabilirea standardelor profesionale, stiintifice si etice in domeniul stomatologiei
estetice, asigurarea si verificarea conformitatii acestora cu standardele Unijunii
Europene;

¢) promovarea si organizarea oricaror forme de educatie medicala continua la nivel
national si international;

d) promovarea stomatologiei estetice in cadrul general al medicinii dentare si al
igienei orale;

€) sprijinirea si incurajarea activitatii si proiectelor de cercetare stiintifica in domeniu;
f) reprezentarea, apararea si promovarea drepturilor si intereselor medicilor dentisti in
domeniul stomatologiei estetice, inclusiv in relatiile dintre acestia si autoritatile de stat
centrale si locale;

g) realizarea dialogului partenerial cu Guvernul, Parlamentul, Ministerul Sanatatii
Publice, Colegiul Medicilor Dentisti din Romania, casele de asigurari de sanatate
precum si cu orice organisme cu atributii si competente in domeniul stomatologiei
estetice;

h) initierea, promovarea si sprijinirea proiectelor legislative in domeniul stomatologiei
estetice sau in domenii de confluenta Cu aceasta;

1) sprijinirea cadrului institutionalizat implicat in procesul de formare, specializare si
educare a medicilor dentisti si studentilor in medicina dentara;

J) stabilirea standardelor de acreditare a membrilor asociatiei;




k) colaborarea cu asociatii nationale si internationale de profil in vederea prorovarii
si dezvoltarii stomatologiei estetice;

1) informarea specialistilor precum si a publicului larg in legatura cu progresele
realizate in domeniul stomatologiei estetice;

m) respectarea deontologiei profesionale;

Art. 7 — Modalitatile de realizare a scopului si de indeplinire a obiectivelor
asociatiei sunt:

a) organizarea, in tara si in strainatate, de cursuri, seminarii, simpozioane, expozitii,
conferinte, congrese si a oricaror manifestari stiintifice in domeniul stomatologiei
estetice;

b) sprijinirea, promovarea si realizarea, in organizare proprie sau in parteneriat, a
formelor de educatie medicala continua, prevazute de legislatie si regulamentele
Colegiului Medicilor Dentisti din Romania;

¢) participarea activa la realizarea proiectelor de cercetare stiintifica in domeniul
stomatologiei estetice;

d) reprezentarea membrilor sai in relatiile cu entitatile mentionate la art. 6 lit. f, g, 1, j;
e) asigurarea editarii si tiparirii publicatiilor proprii;

f) publicarea de materiale informative, studii documentare precum si a oricaror lucrari
privind stomatologia estetica;

g) organizarea de centre de informare;

h) efectuarea de sondaje de opinie si de studii cu caracter statistic;

1) actiuni de popularizare a stomatologiei estetice prin mass-media;

j) sprijinirea membrilor sai in vederea realizarii obiectivelor mentionate in prezentul

statut.

Art. 8§ — Afilierea asociatiei, infiintarea de filiale, sucursale si societati comerciale.
8.1. Asociatia se poate afilia altor asociatii si organizatii similare din tara si
strainatate.

8.2. Asociatia isi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, cu personalitate
juridica.proprie, cu organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de cel al
asociatiei. Filialele se infiinteaza prin hotararea Adunarii Generale a asociatiei si

dobandesc personalitate juridica de la data inscrierii in Registrul asociatiilor si




fundatiilor.  Acestea pot incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama
asociatiei, numai pe baza hotararii prealabile a Consiliului Director al asociatiei.

8.3. Asociatia isi poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fara personalitate
juridica. Acestea se infiinteaza prin hotararea Adunarii Generale si desfasoara
activitatile date in competenta lor de catre asociatie.

8.4 Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute din activitatile
acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se

folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei.

CAPITOLUL III - PATRIMONIUL SI CATEGORIILE DE RESURSE
PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEI

Art. 9 — Patrimoniul initial al asociatiei

9.1. Patrimoniul initial al asociatiei este de 560 RON si este format din aportul in
numerar al asociatilor depus in contul asociatiei si din contributiile membrilor
fondatori.

9.2. In patrimoniul asociatiei pot intra si bunuri materiale care se vor utiliza exclusiv

in vederea realizarii scopului propus prin prezentul statut.

Art. 10 — Categoriile de resurse patrimoniale ale asociatiei — Fondurile asociatiei
10.1. Resursele patrimoniale ale asociatiei — fondurile asociatiei provin din:

a) contributia membrilor fondatori;

b) taxa de inscriere si cotizatiile membrilor, in cuantumul si regimul de plata stabilite
de Consiliul Director;

¢) sponsorizari in lei si valuta provenite de la persoane fizice sau juridice din tara sau
din strainatate;

d) donatii sau legate;

¢) venituri realizate din activitati economice directe:

f) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

g) venituri obtinute din publicitate;

h) resurse obtinute prin participarea la programe de finantare nationale si
internationale;

1) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile
legii;

j) dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;




k) alte surse legale.

10.2. Fondurile banesti ale asociatiei vor fi depuse in conturi bancare, in lei si valuta,
deschise la banci agreate de Consiliul Director.

10.3. Administrarea patrimoniului asociatiei se realizeaza de catre Consiliul Director,
in conformitate cu legislatia in vigoare. |
10.4. Membrii Consiliului Director raspund material sau, dupa caz, penal pentru

pagubele cauzate asociatiei cu vinovatie, in exercitiul functiunii.

Art. 11. Cheltuielile asociatiei se efectueaza pentru urmatoarele operatiuni:

a) cheltuieli tehnico-administrative;

b) editarea materialelor informative si a publicatiilor asociatiei;

c) achizitionarea de materiale documentare;

d) deplasarea membrilor desemnati de asociatie la diferite manifestari nationale
si internationale; .

¢) taxe sicotizatil la organizatii si asociatii nationale si internationale;

f) finantarea oricaror forme de educatie medicala continua la nivel national si
international, cursuri, seminarii, simpozioane, congrese, expozitii;

g) finantarea proiectelor de cercetare stiintifica in domeniul | stomatologiei
estetice;

h) orice alte cheltuieli aprobate de Consiliul Director sau Adunarea Generala.

CAPITOLUL IV - DOBANDIREA SI PIERDEREA CALITATII DE
MEMBRU

Art. 12 — Dobandirea calitatii de membru al asociatiei.

12.1. Membru al asociatiei poate fi orice medic dentist, medic rezident, student in
medicina dentara, cetatean al statului roman sau cetatean al unui stat membru al U.E.,
al unui stat apartinand Spatiului Economic European sau al Confederatiei Elvetiene,
precum si orice persoane fizice posesoare ale unui titlu oficial de calificare in
medicina dentara, asa cum sunt mentionate in art. 469 din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii.

12.2. Membru al asociatiei poate fi si orice persoane fizice, corporatie, societate
comerciala precum si orice persoana juridica care urmareste indeplinirea scopului

pentru care a fost constituita asociatia.




12.3. Inscrierea in asociatie se realizeaza individual, pe baza unei fise de inscriere,
insotita de o prezentare a preocuparilor persoanei interesate in domeniul stiintelor
medicale precum si de o declaratie de acceptare a prezentului statut.

12.4. Fiecare membru are obligatia de a plati o cotizatie anuala care este stabilita de
catre Consiliul Director. Pentru studenti si rezidenti cotizatia este de % din cotizatia

anuala de baza.

Art. 13 — Categorii de membri,

13.1. Membrii fondatori — calitate ce revine acelor persoane fizice/juridice care au
materializat ideea de creare a asociatiei si au sprijinit si participat la constituirea
acesteia. Membrii fondatori au dreptul de a nominaliza si vota membrii Consiliului
Director si sunt eligibili pentru orice functie in organele de conducere ale asociatiei.
13.2. Membrii acreditati — calitate ce revine acelor persoane care indeplinesc
criteriile de eligibilitate stabilite pentru obtinerea statutului de membru acreditat de
catre Consiliul Director si au drepturile si obligatiile acestora. Membrii acreditati au
dreptul de a nominaliza si vota membrii Consiliului Director si sunt eligibili pentru
orice functie in cadrul asociatiei.

13.3. Membrii parteneri — calitate ce revine oricarei persoane considerata eligibila
de a se inscrie in asociatie. Criteriile de eligibilitate pentru obtinerea statutului de
membru partener sunt stabilite de catre Consiliul Director. Membrul partener nu are
drept de vot pana la obtinerea statutului de membru acreditat.

13.4. Membrii corporatii — persoane juridice (organizatii, societati, corporatii) care
obtin statutul de membri acreditati ca urmare a indeplinirii criteriilor de eligibilitate
stabilite de Consiliul Director. Toate privilegiile calitatii de membru vor fi exercitate
de o persoana desemnata de acestea. Interesele membrilor corporatii in Consiliul
Director si Adunarea Generala vor fi reprezentate de catre Directorul corporatii.

13.5. Membrii generali — persoane care participa la sedintele organizate de asociatie,
fara a avea drept de vot.

13.6. Membrii studenti — persoane care au doar acele drepturi atribuite special de
catre Consiliul Director.

13.7. Membrii de onoare — persoane propuse de Consiliul Director, personalitati ale
vietii medicale si stiintifice romanesti si straine si care, prin activitatea lor, au
contribuit in mod semnificativ la dezvoltarea stomatologiei estetice ori a medicinii

dentare in general. Membrii de onoare nu au obligatia de a participa sau de a vota in



cadrul sedintelor asociatiei si nici de a aduce vreun aport material la patrimoniul

acesteia.

Art. 14. — Pierderea calitatii de membru.
14.1. Calitatea de membru al asociatiei se pierde:
- prin renuntare adusa la cunostinta Presedintelui Consiliului Director, |prin scrisoare
recomandata ori prin orice alt mod care permite confirmare a primirii instiintarii, cu
minim 3 luni inainte;
- prin deces:
- prin excludere — in urma hotararii Consiliului Director luata cu majoritate simpla din
numarul membrilor prezenti, ca urmare a:

a) neachitarii cotizatiei timp de un an;

b) nerespectarii dispozitiilor statutare, a hotararilor organelor de conducere si

prevederilor regulamentelor asociatiei;

c) desfasurarii de activitati care prejudiciaza material si/sau moral asociatia;

d) condamnarii pentru fapte penale savarsite in legatura cu profesia de medic
precum si in cazul in care, in urma hotararii definitive a unei instante de
judecata sau disciplinare a fost decazut din dreptul de a mai practica
profesia de medic.

- in cazul lichidarii, reorganizarii si falimentului.

14.2. In cazul pierderii calitatii de membru al asociatiei, in orice mod, cei in cauza nu
pot avea nici un fel de pretentie fata de patrimoniul asociatiei, dar au obligatia de a
plati cotizatia datorata pana la momentul iesirii din asociatie.

14.3. Impotriva hotararii Consiliului Director de excludere din asociatie, cel exclus
poate formula contestatie, in termen de 30 de zile de la comunicarea hotararii., Toate
drepturile conferite membrului prin prezentul statut se suspenda, pana la pronuntarea

hotararii Adunarii Generale care hotaraste cu majoritate simpla.

CAPITOLUL V - DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR
Art, 15 — Drepturile membrilor.

Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:
a) sa participe, in conditiile prezentului statut, cu drept de vot, la lucrarile

Adunarii Generale, pentru adoptarea hotararilor acestui for;




b) sa fie alesi. in conditiile prezentului statut, in organele de conducere ale
asociatiei;

¢) sa participe la manifestarile organizate de asociatie, in tara si strainatate,
potrivit instructiunilor de participare stabilite de asociatie;

d) sa participe si sa beneficieze de orice forme de educatie medicala continua
organizate la nivel national si international, de ridicare a gradului de
competenta

profesionala a medicilor dentisti in domeniul stomatologiei estetice si asigurarii
unui inalt nivel al cunostintelor medico-dentare ale acestora;

¢) sa-si exprime liber opinia in legatura cu activitatea asociatiei;

f) sa sesizeze organele de conducere ale asociatiei cu privire la probleme de

interes

general pentru membrii sai;

g) sa propuna organelor de conducere sesizarea autoritatilor competente in

vederea initierii unor proiecte legislative care vizeaza promovarea si apararea

medicilor dentisti precum si dezvoltarea medicinii dentare in general.

Art. 16 — Obligatiile membrilor.
a) sa respecte prevederile prezentului statut, ale regulamentelor asociatiei

precum si hotararile organelor de conducere;

b) sa achite cotizatia in cuantumul si la termenele stabilite;

c) sa nu intreprinda activitati care ar prejudicia moral si/sau material
asociatia;

d) sa comunice asociatiei daca au fost condamnati pentru fapte in legatura cu

practicarea profesiei de medic dentist ori daca au fost decazuti din dreptul

de a mai practica profesia de medic;

e) sa anunte asociatia daca se afla in procedura reorganizarii, lichidarii sau
falimentului;

1) sa promoveze scopul si obiectivele asociatiei;

2) sa participe la actiunile initiate de asociatie care vizeaza indeplinirea

scopului si a obiectivelor pentru care a fost constituita;
h) sa comunice orice modificari privind schimbarea domiciliului, in vederea

actualizarii permanente si corecte a listei membrilor asociatiei.



CAPITOLUL VI - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI
CONTROL ALE ASOCIATIEL

Art. 17 — Asociatia are urmatoarele organe de conducere, administrare si
control:

a) Adunarea Generala;

b) Consiliul Director:; '

¢) Comisia de Cenzori;

d) Presedintele asociatiei;

e) Vicepresedintele asociatiei.

Art, 18 — Adunarea Generala.

18.1. Adunarea Generala este principalul organ de conducere al asociatiei, fiind
alcatuita din totalitatea membrilor asociatiei cu drept de vot.

18.2. Fiecare membru fondator, membru acreditat si membru corporatie dispune de
cate un singur vot. Dreptul de vot se poate exercita si prin reprezentare, caz in care
este necesar un mandat special, formulat in scris. Modalitatea de exprimare a votului,
respectiv vot deschis sau secret, se hotaraste, in functie de ordinea de zl, de catre
Adunarea Generala.

18.3. Asociatul care, intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii Generale, este
interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii, descendentii, rudele in linie
colaterala sau afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv, nu are dreptul sa participle
la dezbateri si nici sa voteze. In caz contrar, asociatul raspunde pentru daunele cauzate
asociatiei, daca, fara votul sau, nu s-ar fi putut obtine majoritatea stabilita de lege si
statut.

18.3. Adunarea Generala se convoaca de catre Presedintele asociatiei precum si la
cererea a 1/3 din numarul membrilor cu drept de vot.

18.4. Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an, in sedinta ordinara si ori
de cate ori este necesar, in sedinta extraordinara. Data, locul si ordinea de zi vor fi
comunicate cu 30 de zile inainte de termenul stabilit, prin scrisoare recomandata ori
prin orice alt mod care asigura confirmarea primirii corespondentei.

18.5. Adunarea Generala are drept de control asupra Consiliului Director si Comisiei

de Cenzori,




18.6. Sedintele Adunarii Generale sunt statutar constituite in prezenta a jumatate plus
1 (unu) din membrii cu drept de vot si sunt prezidate de Presedintele asociatiei, iar in
lipsa sa, de vicepresedintele asociatiei sau de unul dintre directorii Consiliului
Director.
18.7. Adunarea Generala ia hotarari cu majoritate simpla de voturi cu exceptia cazului
in care se hotaraste asupra afilierii, divizarii sau fuziunii asociatiei, caz in care
hotararea trebuie votata de cel putin 2/3 din numarul membrilor cu drept de vot,
18.8. Daca la prima convocare a Adunarii Generale nu sunt indeplinte prevederile
punctului 17.6, se convoaca o noua adunare care va avea loc in termen de 7 zile, la
aceeasi ora, in acelasi loc, cu aceeasi ordine de zi, fiind statutar constituita cu numarul
membrilor prezenti. In acest ultim caz, hotararile se iau cu majoritate simpla a
membrilor prezenti, cu exceptia cazului in care se hotaraste asupral divizarii sau
fuziunii asociatiei.
18.9. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale asociatiei;
b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli precum si bilantul contabil;
¢) alege si revoca membrii Consiliului Director;
d) alege si revoca membrii Comisiei de Cenzori;
e) alege si revoca Presedintele asociatiei:
f) aproba planurile de dezvoltare si programele de activitati ale asociatiei;
g) aproba excluderea membrilor;
h) aproba raportul Consiliului Director;
i) aproba raportul Comisiei de Cenzori;
J) aproba nivelul taxei de inscriere si a cotizatiei;
k) hotaraste modificarea actului constitutiv si a statutului asociatiei;

1) aproba infiintarea de filiale, sucursale si societati comerciale;

m) hotaraste cu privire la dizolvarea, lichidarea asociatiei precum si asupra
destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare;

n) hotaraste in orice alte probleme aflate in competenta sa potrivit legii sau
statutului.
18.10. Dezbaterile si hotararile Adunarii Generale se consemneaza infr-un proces-
verbal semnat de catre persoana care prezideaza sedinta precum si de un secretar de

sedinta desemnat la fiecare intrunire a Adunarii Generale.




18.11. Hotararile Adunarii Generale luate conform legii si statutului sunt obligatorii si
pentru membrii asociatiei care nu au participat la sedintele Adunarii Generale sau care

au votat impotriva.

Art. 19 — Consiliul Director.

19.1. Consiliul Director este organul executiv care asigura punerea in aplicare a
hotararilor Adunarii Generale si conduce activitatea curenta a asociatiei ]

19.2. Alegerea membrilor Consiliului Director este realizata, la infiintarea asociatiei
de catre membrii fondatori iar pe parcursul functionarii sale, de catre Adunarea
Generala. Membrii Consiliului Director sunt alesi prin vot secret de catre Adunarea
Generala, pe o perioada de 2 (doi) ani, sens in care cei interesati trebuie sa depuna un
curriculum vitae din care sa rezulte competenta in domeniu si prezentarea activitatilor
desfasurate anterior.

19.3. Consiliul Director este compus din:

a) Presedintele asociatiei;

b) Vicepresedintele asociatiei;

¢) Directorul corporatii care reprezinta membrii corporatii;

d) Directorul academic care reprezinta membrii organizatiei academice;

e) Directorul organizare evenimente;

f) Directorul relatii publice care reprezinta asociatia in relatiile cu publicul si mass-
media;

g) Directorul executiv care indeplineste si functia de Secretar General (numit in
continuare Secretarul General).

19.4. Consiliul Director este convocat de catre Presedintele asociatiei sau de cel putin
2 (doi) membri ai consiliului si se intruneste o data la 3 (trei) luni sau ori de cate ori
este nevoie.

19.5. Convocarea se efectuaza cu cel putin 7 (sapte) zile inaintea datei fixate iar
formalitatile se realizeaza de catre Secretarul General.

19.6. Consiliul Director ia decizii cu majoritate simpla din numarul total al membrilor
prezenti, iar dezbaterile si deciziile se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de
toti membrii prezenti.

19.7. Consiliul Director are urmatoarele atributii:




a) intocmeste si prezinta Adunarii Generale proiectul programului de activitati al
asociatiei;

b) elaboreaza si aproba regulamentele de functionare ale asociatiei;

¢) organizeaza colectarea cotizatiilor de inscriere precum si a cotizatiilor anuale;

d) pastreaza bunurile asociatiei in siguranta si cu transparenta;

e) administreaza cotizatiile, fondurile si bunurile asociatiei potrivit statutului;

f) administreaza fondurile necesare pentru functionarea asociatiei, indeplinirea
scopului si a obiectivelor acesteia;

g) stabileste contacte intre asociatie, institutii si organizatii profesionale din tara si
strainatate;

h) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pentru perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil si proiectul bde venituri
si cheltuieli;

i) imputerniceste Presedintele asociatiei sa incheie acte juridice in numele si pe seama
asociatiei si sa o reprezinte in relatiile cu tertii;

J) delega conducerea operativa a asociatiei Presedintelui asociatiei, iar in lipsa
acestuia, Vicepresedintelui, directorilor sau Secretarului General;

j) aproba organigrama si politica de personal a asociatiei;

k) indeplineste orice alte atributii date in sarcina sa prin statut, de Adunarea Generala
sau prin lege.

19.8. Membrii Consiliul Director raspund in solidar pentru prejudiciile de orice natura

cauzate asociatiei, cu vinovatie, in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art. 20 — Presedintele asociatiei.

20.1. Presedintele asociatiei este organul executiv al asociatiei care asigura si
raspunde de indeplinirea hotararilor Adunarii Generale si a deciziilor Consiliului
Director.

20.2. Durata mandatului Presedintelui asociatiei este de 2 (doi) ani cu posibilitatea
realegerii. Presedintele asociatiei este ales de catre Adunarea Generala, prin vot
secret. Este declarat Presedinte candidatul care a intrunit majoritatea voturilor valabil
exprimate. Daca nici unul dintre candidati nu a obtinut majoritatea voturilor valabil
exprimate, fapt care se consemneaza intr-un proces-verbal, se organizeaza un al doilea
tur de scrutin. Un al doilea tur de scrutin se organizeaza si in caz de balotaj intre mai

multi candidati. La al doilea tur de scrutin participa numai candidatii clasati pe




primele doua locuri, respectiv candidatii aflati in situatie de balotaj. Al doilea, tur de
scrutin are loc la o saptamana de la primul tur. In al doilea tur de scrutin este declarat
Presedinte candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi valabil exprimate.
20.3. Presedintele asociatiei este si presedintele Consiliului Director.

20.4. Presedintele asociatiei are urmatoarele atributii:

a) urmareste si raspunde de indeplinirea hotararilor Adunarii Generale si a deciziilor
Consiliului Director;

b) prezideaza sedintele Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

¢) reprezinta asociatia in relatiile cu tertii, cu autoritatile statului, cu alte organizatii si
asociatii, in plan intern si international;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei;

e) poate angaja asociatia in raporturile juridice cu alte persoane fizice si juridice, in
limitele hotararilor Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

f) poate delega competenta de reprezentare a asociatiei in relatiile cu tertii precum si
cu autoritatile statului;

g) semneaza documentele emise de asociatie (bilantul contabil, corespondenta,
carnetele de membru etc.);

h) vegheaza la respectarea prevederilor statutului si a regulamentelor asociatiei.

20.5. Presedintele asociatiei poate fi revocat din functie de catre Adunarea Generala,
prin votul majoritatii membrilor asociatiei cu drept de vot;

a) in caz de incapacitate partiala sau totala de munca;

b) punere sub interdictie;

c) daca actioneaza impotriva intereselor organizatiei;

d) daca exista impotriva sa o condamnare penala stabilita prin hotarare judecatoreasca

definitiva si irevocabila.

Art. 21 — Vicepresedintele asociatiei.

21.1. Vicepresedintele asociatiei indeplineste sarcini de ordin executiv stabilite de
Consiliul Director, la propunerea Presedintelui asociatiei.

21.2. Vicepresedintele indeplineste atributiile Presedintelui asociatiei in absenta
acestuia. Daca ambii lipsesc, atributiile acestora sunt preluate de unul din directori,
altul decat Secretarul General.

Art. 22 — Secretarul general al asociatiei.




22.1 Secretarul General al asociatiei isi desfasoara activitatea in limitele stabilite de
Consiliul Director sau de Presedintele asociatiei si are urmatoarele atributiis

a) tine evidenta membrilor asociatiei;

b) raspunde de corespondenta asociatiei;

¢) indeplineste formalitatile de convocare a organelor de conducere ale asociatiei
pentru sedintele stabilite si intocmeste procesele-verbale ale sedintelor Consiliului
Director;

d) coordoneaza activitatea administrativa a asociatiei;

e) stabileste fisa postului pentru fiecare angajat;

f) angajeaza personalul tehnic in baza aprobarii Consiliului Director;

g) supune aprobarii Consiliului Director salariile, stimulentele si orice alte
indemnizatii ale personalului angajat;

h) raspunde de implementarea programelor si politicilor asociatiei;

Art. 23 — Controlul activitatii asociatiei. Comisia de cenzori.

23.1. Controlul economico-financiar al activitatii asociatiei este asigurat de un cenzor,
ar in cazul in care asociatia depaseste numarul de 100 de membri inscrisi pana la
intrunirea ultimei Adunari Generale, de o comisie de cenzori.

23.2. Comisia de cenzori este formata din 3 (trei) membri care sunt alesi de Consiliul
Director pe o perioada de 2 (doi) ani. Functia de cenzor poate fi indeplinita de
membrii asociatiei sau de catre un auditor financiar extern. In mod obligatoriu, unul
dintre cenzori trebuie sa fie expert contabil sau contabil autorizat, Presedintele
comisiei trebuie sa aiba studii de specialitate.

23.3. Cenzorul/membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti la constituirea asociatiei de
catre membrii fondatori iar pe parcursul activitatii sale de catre Adunarea Generala.
23.4. Cenzorul/membrii Comisiei de Cenzori nu pot indeplini functii de conducere
sau functii executive in cadrul asociatiei si au atributiile stabilite de lege.

23.5. Cenzorul/Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:

a) prezinta anual Adunarii Generale raportul asupra activitatii financiare a asociatiei;
b) verifica modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;

¢) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director;

d) poate participa, ori de cate ori este nevoie, la sedintele Consiliului Director, fara

drept de vot;

e) indeplineste orice atributii date de Consiliul Director sau prin lege in sarcina sa.



CAPITOLUL VII - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 24. - Dizolvarea asociatiei.

24.1. Asociatia se dizolva de drept in urmatoarele cazuri:

a) realizarea sau imposiblitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca
in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea
acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului Director in
conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de
la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generala, sau, dupa caz, Consiliul
Director trebuia sa se constituie;

¢) reducerea numarului de asociati sub limita maxima fixata de lege daca acesta nu a
fost complinit timp de 3 luni.

24.2. Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, in urmatoarele cazuri:

a) cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;
b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

¢) cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand asociatia a devenit insolvabila;

e) daca pentru scopul urmarit erau necesare autorizatii prealabile pe care asociatia nu
le-a obtinut.

24.3. Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale.

Art, 25 — Destinatia bunurilor in cazul dizolvarii asociatiei.

25.1. In cazul dizolvarii asociatiei, bunrile ramase in urma lichidatii nu se pot
transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice
de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator cu cel al asociatiei.
25.2. Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-

primire, daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 26 — Lichidarea asociatiei.
26.1. In cazurile de dizolvare prevazute la art. 23, punctele 23.1 si 23.2, lichidatorii

vor fi numiti prin insasi hotararea judecatoreasca iar in cazul prevazut la punctul 23.3



de catre Adunarea Generala. O data cu numirea lichidatorilor, mandatul membrilor
Consiliului Director inceteaza.

26.2. Lichidatorii vor putea fi atat persoaﬁe fizice cat si persoane juridice autorizate
potrivit legii. Acestia isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

26.3. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati sa depuna, in termen de 2
(doua) luni bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de
lichidare in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

26.4. Asociatia isi inceteaza fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Art. 27 — Dispozitii finale.

27.1. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile O.G. nr. 26/2000
privind asociatiile si fundatiile, publicata in Monitorul Oficial nr. 39 din 31.01.2000 si
modificata prin Legea nr. 246/2005, precum si cu celelalte dispozitii legale in

vigoare.

Semnatura:
Presedinte \ A
Conf. Dr. Constantin Varlan \M o AV

Vicepresedinte / s
$.L. Dr. Lucian Chirila 4 )
Secretar General %/

Conf, Dr. Bogdan Dimitriu \

Director Academic

Prof. Dr. Dragos Stanciu

Director Corporatii
Dr. Florin Lazarescu

Director PR
Dr. Cosmin Ulman

Director Organizare Evenimern (] :
Dr. Alecsandru Ionescu IV
Prezentul Statut Q.Jfo t incheiat in 7 exemplare originale azi 21.06.2008




L —

e DETEC R AR

tn conformitnie ou disporititie art

prezentuiul pet,

Legeann31/1095 amst daia, s:kmsﬁﬁﬁa-ﬁér%ﬂer-s' conjinwtul

Nr i __Duta,

L. oaind 1) HLC) din

L% // X@(@ 3




